П Р О Т О К О Л   № 2
заседания межмуниципальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений муниципального района 
«Думиничский район»

п. Думиничи                                                                                             01.06.2022 г.

       На заседании присутствуют: члены трехсторонней комиссии:
       На заседании присутствуют: члены трехсторонней комиссии:
Лунева О.В., Моисеев Г.В., Мишина Я.В., Давыдова Е.В., Сычева С.С.,  Шишова А.С., Козлова Е.И., Анохина Н.А., Саватеев А.А.
  Приглашенные: Фадеева О.Н. – начальник отдела экономики администрации МР «Думинчский район»   
       
       Председательствующий: Левашова И.С. – заместитель главы администрации по социальным вопросам, координатор комиссии.

ПОВЕСТКА ЗАСЕДАНИЯ:

1. Рассмотрение и подписание территориального соглашения по регулированию социально-трудовых отношений между администрацией МР «Думинчский район», работодателями и профсоюзами МР «Думничский район» на 2022-2024 годы.
2. Об итогах проведения Месячника безопасности труда в организациях МР «Думиничский район» в 2022 году.
3. О заработной плате работников организаций на территории муниципального района «Думиничский район», начисленной ниже прожиточного минимума.

       По первому вопросу слушали Левашову И.С. - заместителя Главы администрации по социальным вопросам, координатора Комиссии.
Она проинформировала, что не от работодателей, работников, членов профсоюзов не поступили замечания по поводу территориального соглашения по регулированию социально-трудовых отношений между администрацией МР «Думинчский район», работодателями и профсоюзами МР «Думничский район» на 2022-2024 годы (проект  был размещен на официальном сайте администрации). Предложила проголосовать и подписать данное соглашение.
 За проголосовало- 9 членов комиссии 
 Против – 0
 Воздержалось -0

  
РЕШИЛИ:
1. Соглашение подписать.

По второму вопросу слушали Левашову И.С.- заместителя главы администрации по социальным вопросам, координатора Комиссии.
Она проинформировала о том, что постановлением  администрации от    06.04.2022 № 178 «О проведении месячника безопасности труда в организациях МР «Думиничский район» с 01 апреля по 30 апреля 2022г. был объявлен месячник безопасности труда в организациях, расположенных на территории Думиничского района. Постановление было направлено во все хозяйствующие субъекты района, опубликовано в районной газете «Думиничские вести», размещено на официальном сайте администрации МР «Думиничский район». За период проведения месячника нарушений санитарно-гигиенических, противопожарных и иных государственных нормативных требований безопасности труда допущено не было.
РЕШИЛИ:
1. Информацию принять к сведению.

[bookmark: _GoBack]По третьему вопросу слушали Фадееву О.Н. – начальника отдела экономики администрации МР «Думинчский район». Она проинформировала членов комиссии, что Министерством труда и социальной защиты Калужской области в целях снижения теневой занятости в администрацию МР «Думиничский район» по данным ГУ-ФСС Калужской области были предоставлены сведения о заработной плате работников организаций, начисленной ниже прожиточного минимума по состоянию на 01.01.2022 года. Отделом экономики была проведена работа по уведомлению в письменном виде организаций и индивидуальных предпринимателей, с целью получения пояснения причины выплаты заработной платы ниже прожиточного минимума и минимального размера оплаты труда. Исходя из полученных данных, выяснилось, что заработная плата соответствуют уровню МРОТ, так как сотрудники устроены на неполный рабочий день, находятся в декретном отпуске, либо заработная плата производилась за фактически отработанное время.

РЕШИЛИ:
1. Информацию принять к сведению.
2. Отделу экономики продолжить работу  и  усилить контроль за соблюдением   работодателями  трудового законодательства  Российской Федерации.




Координатор комиссии – Зам. Главы администрации
по социальным вопросам                                                                  И.С. Левашова         

